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 PRÓ-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAÇÃO 

Pró-Reitoria responsável pela coordenação, supervisão, controle e acompanhamento das atividades de 

Ensino de Graduação da UFRPE.  

 

Principais metas e resultados alcançados 

Ampliação e expansão de vagas no Campus 

Dois Irmãos e nas Unidades Acadêmicas da 

UFRPE 
 

● Termo de adesão SISU: oferta de 1.930 vagas nos cursos 

de Graduação 

● Alunos matriculados nos cursos presenciais de graduação 

no semestre letivo de 2022.2: 11.135 

● Alunos matriculados nos cursos presenciais de graduação 

no semestre letivo de 2023.1: 11.572 

● Alunos matriculados nos cursos de graduação à distância 

no semestre letivo de 2023.1: 1208 

● Alunos matriculados nos cursos de graduação à distância 

no semestre letivo de 2023.2: 1400 

 
                       Promoção de Eventos Acadêmicos 

 
● 19ª Edição da Feira de Profissões realizada nos dias 24, 29 

e 30 de novembro de 2023 de forma presencial em todas 

as Unidades da UFRPE com 502 inscritos na plataforma 

Even3, 85 monitores em toda a organização e execução e 

9 expositores na Feira de saberes e sabores 

https://profissoes.ufrpe.org/ 

● XII JEPEX  (CONBIA; EPET; PAVI, CONID; SEMEG), 

com 312 resumos apresentados 

● Participação no “Seminários Formativos sobre a Inserção 

Curricular da Extensão – 2023 

Políticas de Permanência nos cursos de 

Graduação 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
● Regime Especial de Movimentação Temporária (REMT): 

2 alunos atendido pelo Regime Especial de Movimentação 

Temporária 

● Programa de Estudantes-Convênio de Graduação (PEC-

G): 3 alunos vinculados ao Programa de Convênio de 

Graduação, sendo 3 discentes bolsistas Promissaes, e 1 

bolsista aprovado no Bolsa Mérito (Ministério de 

Relações Exteriores) 

● Mobilidade Nacional da ANDIFES: 7 alunos vinculado ao 

programa 

● Bolsa de Incentivo Acadêmico (BIA): 100 bolsas 

● Programa Institucional de Iniciação à Docência (PIBID): 

384 bolsas e 21 voluntários 

● Aprovação do edital de bolsas Carrefour com o 

quantitativo de 9 bolsas 

● Programa de Residência Pedagógica/UFRPE:180 bolsas e 

36 voluntários 

● Programa de Educação Tutorial (PET): 192 bolsas e 20 

voluntários 

Programa de Monitoria 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

● Participação na Comissão de Mobilização e Construção da 

Curricularização da Extensão da UFRPE (Portaria 

GR/UFRPE Nº 947/2023) 
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● Contribuição na elaboração de 02 (dois) documentos 

orientadores da Curricularização da Extensão, a partir dos 

Seminários formativos, no link 

https://www.ufrpe.br/br/content/documentos-da- 

curriculariza%C3%A7%C3%A3o-da-extens%C3%A3o-

s%C3%A3o-lan%C3%A7ados-na-ufrpe 
● Atendimento aos estudantes das licenciaturas no horário 

noturnohttps://www.instagram.com/p/Cq5gv8WLEXa/?i

gshid=OTlmOTFmYzNmYQ== 
● Formalização dos Estágios Obrigatórios (ESO) e Não 

Obrigatórios (ENO) dos discentes da UFRPE:  

✔ ESO: 1.836 termos analisados e formalizados; 

✔ ENO: 1.110 termos analisados e formalizados; 

● Formalização dos Estágios Obrigatórios de discentes de 

outras Instituições de Ensino:50 Termos de Compromisso 

de Estágio Obrigatório recebidos-Total: Foram 2.986 

termos de compromisso de estágios formalizados 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

● Ajuda de Custo para estudantes que realizam estágio fora 

da sua região: Foram analisados 45 processos de Ajuda de 

Custo no total de R$ 27.807,89 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

● Convocação e regularização dos estudantes aprovados 

através dos editais da PROGEPE para a realização de 

Estágio não obrigatório na UFRPE 

➔ Resultados:22 formalizações no período 

 

 

 

● Divulgação nas Redes Sociais (Facebook e Instagram) de 

vagas ofertadas pelas Empresas Concedentes e 

Agenciadoras de Estágio 

➔ Resultados: 410 oportunidades nas redes sociais de vagas 

estágios/trabalho em diversos cursos, entre outras 

divulgações tais como Cursos/Palestras/Eventos e  

avisos/informativos/orientações  

 
 
 
 
 
 
 

 

● Gerenciamento do Processo de Seguro de Vida contra 

acidentes pessoais para os discentes em situação de 

Estágio Supervisionado Obrigatório e aulas práticas: 

15.838 segurados efetivados.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Promoção de estratégias que levem ao 

avanço nos indicadores de qualidade dos 

cursos de graduação 

 

 

 

 

    
● Análise e Atualização de 3 Projetos Pedagógicos de 

Cursos: 

 

Unidade 

Acadêmica/Quantitativo 

Curso de Graduação 

SEDE - 2 

Bacharelado em 

Engenharia de Pesca 

Bacharelado em 

Administração 

UACSA - 1 
Bacharelado em 

Engenharia de Materiais 

 

 

● Orientação a 10 (dez) coordenações de curso de graduação 

sobre a atualização de PPC: 

 

 

 

● 4 cursos de graduação avaliados, processo de 

Reconhecimento/Renovação de Reconhecimento de 

curso. Um curso obteve conceito 5 e três cursos obtiveram 

o conceito 4 
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● Recredenciamento Institucional da UAEADTec com 

conceito 5  

● Elaboração de 3 Guias de Orientação ao Discente ENADE 

(2023) 

 
● Atualização do modelo de Projeto Pedagógico de Curso 

de acordo com o Regulamento Geral da Graduação (2022) 

● Elaboração de Guia de orientações a Avaliação Externa 

Virtual in Loco para os Cursos de Graduação de 

Reconhecimento e Renovação de Reconhecimento. 

http://www.preg.ufrpe.br/br/diretrizes-curriculares 

● 4 cursos de graduação avaliados no Exame Nacional de 

Desempenho dos Estudantes (ENADE) aumentaram ou 

mantiveram o conceito de curso, referente ao ciclo 

avaliativo de 2018 e 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

● Participação na comissão de entrevistas dos candidatos 

aprovados nas vagas destinadas às pessoas com 

deficiência do processo seletivo SISU 2023 

● Elaboração do Calendário Acadêmico referente ao ano 

letivo de 2023 

● Aprovação da resolução nº 651/2023 CEPE/UFRPE - trata 

da suspensão do período letivo de 2023.2 para 

regularização do Calendário acadêmico 

● Gerenciamento do site de ingressantes. O site destina-se a 

unificar as informações sobre os processos seletivos 

geridos pela PREG. https://ingressante.ufrpe.br/ 

● Elaboração do Relatório Consolidado GRUPO PET ano 

2022 

● Reunião com o Comitê Local de Acompanhamento e 

Avaliação dos Programas de Educação Tutorial da 

UFRPE. 

 

Acompanhamento e monitoramento de Egressos: 

● Mapeamento e divulgação de vagas de empregos -

Instagram /Facebook: 839 

● Mapeamento e divulgação de vagas de empregos – Grupo 

de empregabilidade Whatsap: 4.205 

 

• Oferta/divulgação de cursos: Parceiros + Sebrae: 520/ 

Ciee: 80 

● Oferta de Palestras: Sebrae + Parceiros:18/ Ciee: 282 

● Cursos para Egressos: Oferta de 31 temáticas para 

Educação Continuada dos Egressos 

 

●  

 

 

 

 

 

          

 

 Elevação da taxa de sucesso, com 

ações de combate à evasão e ao 

abandono  
 

● Preenchimento de vagas ociosas nos cursos de graduação 

através do processo Seletivo para Ingresso Extra nas 

diferentes Unidades Acadêmicas da UFRPE, nas 

modalidades: Transferência interna (Reopção), 

Reintegração, Transferência Externa e Portador de 

Diploma 

Processo Seletivo para Ingresso Extra 

 

 

 

 

 

 

 

● Divulgação do edital nº 041/2023 para o processo seletivo 

de ingresso extra no primeiro semestre de 2024 

https://www.instagram.com/p/C1G2UppO4dH/?igsh=M

TRrYjVsZXFhOGp0Zg%3D%3D&img_index=1 

● Edital do processo seletivo para preenchimento de vagas 

não ocupadas na edição do SISU 2022 nos cursos 

presenciais para o semestre letivo de 2022.2: 405 vagas 

ofertadas para a SEDE, UAST, UABJ E UAST 

● Edital do processo seletivo simplificado para 

preenchimento de vagas remanescentes dos cursos 

presenciais de graduação ingresso no semestre letivo de 

2023.1: 118 vagas ofertadas para a SEDE, UAST, UABJ 

E UAST 

● Participação da Comissão para reavaliação do 

Regulamento Geral da Graduação, com aprovação 

mediante Resolução CEPE/UFRPE Nº 526, de 21 de 

outubro de 2022 

● Reunião itinerante para monitoramento, acompanhamento 

dos cursos de Graduação com participação NDE e CCD 

EDITAL Nº 
VAGAS 
SEDE 

Nº 

VAGAS 

UAST 

Nº 

VAGAS 

UACSA 

Nº 07/2023 500 240 100 

Nº 023/2023 425 180 100 
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para apresentação da Plataforma Sabiá, diálogo sobre 

evasão e retenção 

 

 

Oferta de formação continuada a docentes, 

técnico-administrativos, tutores, gestores, 

coordenadores de curso e coordenadores de 

pólo 

 

 

Quadro Demonstrativo de Formações 

CURSOS 

Atualização Didático Pedagógica Módulo II: Prática Pedagógica 

no Ensino Universitário – 28 participantes 

Curso de Atualização Didático Pedagógica Módulo I: Gestão 

Acadêmica e Administrativa  

Semana Pedagógica do Curso de Bacharelado em Ciências 

Biológicas da Sede para o processo de atualização do PPC. 

Encontro Pedagógico do Curso de Tecnologia em Aquicultura 

da Sede  

Curso de Formação de Coordenadores dos Cursos de Graduação 

da Sede e Unidades Acadêmicas da UFRPE  

Curso de formação no âmbito dos Programas de Iniciação a 

Docência e Residência Pedagógica com a participação de 

docentes da UFRPE,  supervisores e estudantes 

Participação da Coordenação de Ações Pedagógicas e 

Regulação na Jornada Pedagógica da UACSA com formação 

sobre o processo de atualização de Projeto Pedagógico de Curso 

das Engenharias para docentes da UACSA. 

Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) do 

Ciclo II - Cursos de Graduação de Bacharelado em 

Administração (SEDE e UAST), Ciências Econômicas (SEDE e 

UAST) e Bacharelado em Administração Pública (UAEADTec) 

Processos regulatórios de avaliação para Renovação de 

Reconhecimento do Curso de Bacharelado em Sistemas de 

Informação com os docentes da UAEADTec 

Processos regulatórios de avaliação para Renovação de 

Reconhecimento de Bacharelado em Engenharia Ambiental da 

Sede 

Processos regulatórios de avaliação para Renovação de 

Reconhecimento de Bacharelado de Economia Doméstica da 

Sede 

Processos regulatórios de avaliação para Recredenciamento da 

UAEADTec com a Direção, Coordenação Geral e Docentes  

Processos regulatórios de avaliação para Renovação de 

Reconhecimento de Bacharelado em Engenharia de Materiais da 

UACSA 

 

 

Gestão baseada em dados com o suporte do Observatório 

de Dados da Graduação da UFRPE (ODG-UFRPE) 

 
● Atualização do SABIA, disponível em 

https://app.preg.ufrpe.br/sabia. Foram criadas novas 

visualizações e os dados que eram obtidos a partir do 

SIGA passaram a ser obtidos a partir do SIGAA 

● Atualização do cálculo da reoferta de vagas a fim de 

apresentar o intervalo mínimo e máximo recomendado de 

vagas para o edital do extravestibular. Atualmente, vêm 

sendo avaliados outros modelos de cálculo de vagas 

 
Trecho da tabela do SABIA com a sugestão de intervalos 

de vagas para o edital do extravestibular. 

 

 
Diagrama de Sankey do SABIA, mostrando maior índice 

de evasão nos dois primeiros períodos. 

 

 

 
Diagrama de Caixa, do SABIA, com a taxa de sucesso das 

disciplinas por período. Observa-se uma queda deste 

indicador evasão nos períodos pós-pandemia de COVID-

19. Tal situação acarreta diretamente uma maior 

retenção, o que pode levar a um aumento das taxas de 

evasão nos períodos posteriores. 

 

 

 
 

Gráficos dinâmicos permitem a alteração dos indicadores 

utilizados. No gráfico acima, o tamanho da bolha 

representa a quantidade de estudantes matriculados na 

disciplina, a sua cor indica a taxa de sucesso e os eixos x 

e y mostram, respectivamente, a média final e a média 

final dos aprovados. 
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