
 

 

 

RESULTADOS DA GRADUAÇÃO DO 1º SEMESTRE DE 2021: 

 

 

Ampliação e expansão de vagas no Campus 

Dois Irmãos e nas Unidades Acadêmicas da 

UFRPE 

 
  1ª oferta do curso de Aquicultura no SiSU 2021 (60 vagas); 

 Planejamento com o DRCA, a STD e a Coordenação do Curso 

de Agroecologia referente ao processo seletivo 2020.2; 

  

 

         Promoção de Eventos Acadêmicos 

 

 Congresso de Ensino de Graduação 

 

 A Pró-Reitoria de Ensino de Graduação (PREG) realizou 

de 24 a 28 de maio o I Congresso de Ensino da UFRPE. O evento é 

parte integrante da XX Jornada de Ensino, Pesquisa e Extensão 

(JEPEX), que neste ano ocorreu nos ambientes digitais em 

decorrência da pandemia da Covid-19. O I Congresso de Ensino de 

Graduação obteve um total de 464 inscritos e 194 trabalhos 

apresentados pelos discentes integrantes dos programas da PREG 

(PET, PIBID, Monitoria, Tutoria, BIA, PAVI), além da realização 

de palestras, roda de diálogos para a comunidade da UFRPE e o 

público externo e cursos para egressos. 

 

 

Políticas de Permanência nos cursos de 

Graduação 

 

 
 Regime Especial de Movimentação Temporária (REMT): 10 

alunos atendidos pelo Regime Especial de Movimentação 

Temporária; 

 Programa de Estudantes-Convêncio de Graduação (PEC-G): 

05 alunos vinculados ao Programa de Convênio de 

Graduação, sendo 2 discentes bolsistas promissaes,2 bolsistas 

aprovados no Bolsa Mérito (Ministério de Relações 

Exteriores) e 1 não bolsista; 

 Mobilidade Nacional da ANDIFES: foi realizada por uma 01 

estudante, sendo oriunda de outra Universidade Federal; 

 Bolsa de Incentivo Acadêmico (BIA): Foram implementadas 

61 bolsas no primeiro semestre de 2021; 

 

 

 
 

 

 

 

 Atendimento do Apoio Pedagógico – 2020.1 no formato 

online aos discentes da UFRPE. Para maiores informações 

acesse aqui: http://preg.ufrpe.br/br/apoio-pedagogico-ple 

 

 Atendimento ao público de Estágio: 

 

 

 
 

Programas Institucionais da PREG 

 Bolsas Voluntários Total 

Programa 

Institucional de 

Iniciação à Docência 

(PIBID) 

168 32 200 

Programa de 

Educação Tutorial 

(PET) 

228 23 251 

Programa de 

Monitoria: 

SEDE 

 

213 

 

62 

 

275 

UAST 66 12 78 

UACSA 23 3 26 

UABJ 8 7 15 

UEADETec 10 3 13 
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 Promoção de estratégias que levem ao 

avanço nos indicadores de qualidade dos 

cursos de graduação 
 Planejamento com diversos setores da UFRPE do retorno às 

aulas do semestre letivo de 2020.1 dos cursos de graduação 

presencial; 

 Elaboração do Calendário Acadêmico referente aos semestres 

letivos de 2020; 

 Retomada do semestre 2020.1 em 05/04/2021, dos cursos de 

graduação presencial, interrompido pela pandemia do novo 

coronavírus; 

 Coordenação e supervisão do reajuste de matrícula da 

retomada do semestre letivo de 2020.1; 

 Elaboração com o DRCA do edital do processo seletivo SiSU 

graduação presencial 1º e 2º semestres de 2021 UFRPE; 

 Coordenação e supervisão com o Departamento de Registro e 

Controle Acadêmico de (DRCA) e Secretaria de Tecnologias 

Digitais (STD) do processo seletivo SiSU 2021; 

 Planejamento do semestre letivo de 2020.2 dos cursos de 

graduação presencial; 

 Planejamento das entrevistas com o Núcleo de Acessibilidade 

(NACES) e o Departamento de Qualidade de Vida (DQV) dos 

candidatos aprovados nas vagas reservadas às pessoas com 

deficiência (PCD) referente ao processo seletivo Sisu 2021; 

 Construção do calendário do Fórum de Licenciaturas de forma 

remota para ano letivo de 2021; 

 Realização de atividades de Formação para Docentes e 

Discentes das Licenciaturas (BNCC em discussão pelas 

licenciaturas da UFRPE); 

 Início do estudo dos PPC’s dos Cursos de Licenciatura, tendo 

em vista a Resolução 02/2019 do CNE; 

 Participação em reuniões administrativas e de planejamento 

na PREG e na Câmara de Ensino; 

 Realização dos Fóruns das Licenciaturas (abril, maio e junho) 

 Participação em grupo de discussão junto ao Curso de 

Pedagogia d UFRPE sobre a BNC-Formação; 

 Representação a nível estadual junto as discussões sobre a 

BNC-Formação; 

 Análise de 31 Planos de Ensino Híbrido do Curso (PEHC) 

elaborados pelas Coordenações de Cursos de Graduação para 

o Período 2020.1; 

 Análise referente a 4 Projetos Pedagógicos dos Cursos de 

Graduação: 

Projetos Pedagógicos dos Cursos de Graduação: 

Ciências dos Dados – SEDE 

Bacharelado em Engenharia de Pesca - SEDE 

Bacharelado em Administração Pública - UAEADTec; 

Bacharelado em Economia Doméstica - SEDE 
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 Oferta de formação continuada a docentes, 

técnico-administrativos, tutores, gestores, 

coordenadores de curso e coordenadores de 

pólo 

 
 Curso de formação aos Técnicos-administrativos: Análise 

documental do processo seletivo SiSU 2021; 

 

 Curso de formação aos Docentes em Ambientes Virtuais de 

Aprendizagem e Tecnologias Digitais, em parceria com a 

PROGEPE e Unidade Acadêmica de Educação a Distância 

com 236 certificação de docentes: 

 

Quadro Demonstrativo das Formações aos Docentes da 

UFRPE: 

 

Formação Carga horária 

Curso:  Introdução ao AVA (Moodle 

UFRPE) 

20 horas 

Curso: Ferramentas do Google for 

Education 

20 horas 

Oficina: Introdução às plataformas 

interativas: Jamboard, Kahoot e 

Mentimeter 

20 horas 

Oficina: Acessibilidade- Ferramentas e 

adaptações para o ensino remoto 

 

12 horas 

Oficina: Compreendendo a metodologia 

ativa e a abordagem de sala de aula 

invertida 

12 horas 

Oficina: Práticas Avaliativas no contexto 

on-line: especificidades, desafios e 

potencialidades 

12 horas 

 

 

 

Elevação da taxa de sucesso, com ações 

de combate à evasão e ao abandono  
 

 Preenchimento de vagas ociosas nos cursos de graduação 

através do processo seletivo extra nas diferentes 

Unidades Acadêmicas da UFRPE nas modalidades 

portador de diploma, transferência externa, transferência 

interna e reintegração através dos Editais 08/2021 e 

15/2021; 

 Realizado o Edital 08/2021- Processo Seletivo Extra 

Vestibular da UEADTEC –referente ao semestre letivo 

2021.1 com o total de 159 vagas ofertadas e 65 

inscrições; 

 Em andamento o Edital 15/2021- Processo Seletivo Extra 

Vestibular dos cursos de graduação presenciais da 

Universidade Federal Rural de Pernambuco na SEDE-

Dois Irmãos, Unidade Acadêmica de Serra Talhada 

(UAST) e Unidade Acadêmica do Cabo de Santo 

Agostinho (UACSA) para ingresso no período letivo 

2020.2 com o total de 830 vagas ofertadas e 378 

inscrições. 
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