
 

 

 

RESULTADOS DA GRADUAÇÃO DO 2º SEMESTRE DE 2021: 

 

 

Promoção de Eventos Acadêmicos 

 

  A Pró-Reitoria de Ensino de Graduação 

(PREG) realizou dias 25 e 26 de novembro a 

Feira de profissões. Pelo segundo ano 

seguido foi realizado no formato totalmente 

digital, contando com uma programação para 

na plataforma digital 

http://feiradeprofissoes.ufrpe.br/ufrpe/ Os 

participantes puderam encontrar Informações 

sobre os cursos e carreiras, vídeos, 

interações, salas de conversa e outras 

atrações que auxiliam os estudantes na 

escolha da área e do curso que desejam 

seguir.  

 A programação incluiu momentos síncronos, 

com informações sobre a UFRPE, 

oportunidades de bolsas e programas, bem 

como orientação profissional e de 

autoconhecimento, para auxiliar os 

estudantes no processo de decisão da 

carreira e do curso.  

Já as atividades assíncronas, ou seja, que 

podem ser vistas e exploradas no horário em 

que o estudante preferir, incluiu vídeos e 

muita informação sobre os 54 cursos de 

graduação da UFRPE, além dos cursos 

técnicos e Ensino Médio; 

 

● Realização dos Fóruns das Licenciaturas; 

● Realização dos eventos de Formação Inicial 

e Continuada em articulação com o PIBID. 

 

Políticas de Permanência nos 

cursos de Graduação 

 Supervisão do semestre letivo de 2020.2 dos 

cursos de graduação presencial; 

 Coordenação e supervisão da matrícula e do 

reajuste de matrícula do semestre letivo de 

2020.2 dos cursos de graduação presencial; 

 Participação na comissão de entrevistas dos 

candidatos aprovados nas vagas destinadas 

às pessoas com deficiência do processo 

seletivo SiSU 2021;   

 Acompanhamento da matrícula e reajuste de 

matrícula da UAEADTec  para o semestre 

letivo de 2021.2; 

      Regime Especial de Movimentação 

Temporária (REMT): 10 alunos atendidos 

pelo Regime Especial de Movimentação 

Temporária; 

 Programa de Estudantes-Convênio de 

Graduação (PEC-G): 05 alunos vinculados 

ao Programa de Convênio de Graduação, 

sendo 2 discentes bolsistas promissaes e 2 
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http://feiradeprofissoes.ufrpe.br/ufrpe/


 

bolsistas aprovados no Bolsa Mérito 

(Ministério de Relações Exteriores) em 2021; 

 Mobilidade Nacional da ANDIFES: foi 

realizada por uma 01 estudante, sendo 

oriunda de outra Universidade Federal; 

 Bolsa de Incentivo Acadêmico (BIA) foram 

implementadas 63 bolsas pela FACEPE e 20 

de contrapartida da UFRPE. 

 

● Atendimento de orientação de estudos ao 

discente por meio do serviço de APOIO 

PEDAGÓGICO; 

● Atendimento ao público de estágio: 

 

  

 

  

 

   

Programas Institucionais da PREG 

    

Bolsas Voluntários 

        

Total 

Programa 

Institucional de 

Iniciação à Docência 

(PIBID) 

168 38 206 

Programa de 

Educação Tutorial 

(PET) 

215 20 235 

Programa de 

Monitoria/Bia 

contrapartida/Tutoria: 

SEDE 

 

357 

 

62 

 

419 

UAST 106 26 132 

UACSA 45 10 55 

UABJ 8 3 11 

UEADETec 29 3 32 



 

 

 

 

 Promoção de estratégias que 

levem ao avanço nos indicadores 

de qualidade dos cursos de 

graduação 

 

● Análise do Projeto Pedagógico do Curso de 

Bacharelado em Engenharia Ambiental 

SEDE; 

● Análise do Projeto Pedagógico do Curso de 

Bacharelado em Economia Doméstica 

SEDE; 

● Análise do Projeto Pedagógico do Curso de 

Bacharelado em Agroecologia SEDE; 

● Análise do Projeto Pedagógico do Curso de 

Bacharelado em Medicina veterinária SEDE; 

● Análise de 61 Planos de Ensino Híbrido do 

Curso (PEHC) elaborados pelas 

Coordenações de Cursos de Graduação para 

o Período 2020.1/2020.2; 

● Reunião de orientação com a coordenação 

de Zootecnia SEDE e da UAST para 

planejamento de ações voltadas à 

atualização do PPC; 

● Reuniões de orientação com a UAST para 

planejamento de ações voltadas à 

atualização dos PPC’s dos Bacharelados, em 

colaboração ao Seção de Planejamento e 

Ações Pedagógicas da UAST; 

● Reunião de orientação com a coordenação 

de Agroecologia sobre a atualização do PPC; 

● Reunião de orientação com a UAST para 

planejamento de ações voltadas à 

atualização do PPC do Bacharelado em 

Engenharia de Pesca; 

● Reunião de orientação com a coordenação 

de Economia Doméstica SEDE sobre a 

atualização do PPC; 

● Reunião de orientação com a coordenação 

de Medicina Veterinária SEDE sobre a 

atualização do PPC; 

● Reunião de orientação com a coordenação 

de Licenciatura em História SEDE sobre a 

concepção da Prática Integrativa 

apresentada no PPC; 

● Reunião de orientação com a coordenação 

de Educação Física SEDE sobre as novas 

Diretrizes do curso; 

● Elaboração de Relatório referente às ações 

desenvolvidas de combate à evasão nos 

cursos de Graduação em colaboração com o 

ODG; 

● Participação em reuniões administrativas e 

de planejamento na PREG e na Câmara de 

Ensino; 
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● Participação em formações voltadas para a 

discussão da Resolução CNE 02/2019 e 

Edital Mec nº 35; 

● Representação e participação na Comissão 

de Curricularização da Extensão; 

● Implantação do Coursera dentro da PREG 

voltados para a formação dos discentes. 

● Elaboração do edital de matrícula para o 

semestre letivo de 2020.2 dos cursos de 

graduação presencial; 

● Levantamento das unidades curriculares que 

possuem parte prática para o planejamento 

do retorno gradual e flexível dos cursos de 

graduação presencial para o semestre letivo 

de 2021.1; 

● Solicitação às coordenações de cursos de 

graduação de indicação de pré-requisitos das 

unidades curriculares que tem a exigência de 

carga horária como pré-requisito, ação 

voltada para migração das informações dos 

cursos de graduação no sigaa; 

● Análise de documental do processo seletivo 

2020.2 do curso de bacharelado em 

Agroecologia; 

● Análise do calendário acadêmico dos cursos 

da Unidade Acadêmica de Educação a 

Distância e Tecnologia (UAEADTec) para o 

semestre 2021.2; 

● Participação em grupos de trabalho de 

implantação do sigaa na sede/Dois Irmãos e 

na Unidade Acadêmica de Serra Talhada 

(UAST);  

● Verificação dos perfis curriculares migrados 

do siga para o sigaa em relação as unidades 

curriculares, carga horária, pré-requisito e 

correquisito; 

● Abertura de turmas para o programa de 

mobilidade virtual no semestre 2020.2;  

● Elaboração do calendário acadêmico para os 

semestres letivos de 2021, Resolução nº 

382/2021 CEPE/UFRPE; 

● Participação na Comissão Multidisciplinar do 

SiSU 2021; 

● Participação na Comissão de elaboração da 

Resolução nº383/2021 CEPE/UFRPE, que 

dispõe sobre a regulamentação, em caráter 

emergencial, para o momento de Pandemia, 

das atividades acadêmicas nos cursos de 

graduação presencial, durante ano letivo de 

2021 da Universidade Federal Rural de 

Pernambuco (UFRPE) e dá outras 

providências; 

● Participação na Comissão de Bases de 

Dados Abertos das Unidades da UFRPE; 

● Reuniões para discussão sobre os estágios 

das licenciaturas no semestre 2020.2. 

 

 Oferta de formação continuada a 

docentes, técnico-administrativos, 

tutores, gestores, coordenadores 

de curso e coordenadores de pólo 

 

● Curso de Atualização Didático Pedagógica: 

Módulo I: UFRPE: GESTÃO ACADÊMICA E 

ADMINISTRATIVA/20 h (2 turmas), realizado 

de forma remota, com a participação de 90 

docentes; 

● Curso de Atualização Didático Pedagógica: 

Início do Módulo II: “Prática Pedagógica no 

Ensino Universitário”, com 62 docentes 

inscritos; 

● Participação no Encontro de Formação inicial 

e continuada para Coordenadores de Cursos 

de Graduação (Gestão 2021-2023) da UAST 
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com palestras sobre: Regulação e os Cursos 

de Graduação e Enade 2021. 

 

 

Elevação da taxa de sucesso, com 

ações de combate à evasão e ao 

abandono  

 

 O Preenchimento de vagas ociosas nos 

cursos de graduação através do processo 

seletivo extra nas diferentes Unidades 

Acadêmicas da UFRPE nas modalidades 

portador de diploma, transferência externa, 

transferência interna e reintegração através 

do Edital PREG N. 31/2021. Realizado de 

forma remota, o Processo Seletivo Extra 

Vestibular dos cursos de graduação 

presenciais da Universidade Federal Rural 

de Pernambuco na SEDE - Dois Irmãos, 

Unidade Acadêmica de Serra Talhada 

(UAST) e Unidade Acadêmica do Cabo de 

Santo Agostinho (UACSA) para ingresso no 

período letivo 2021.1 contou com o total de 

980 vagas ofertadas e 339 inscrições. 
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